
Jönköpings Brukshundklubb

Styrelsens verksamhetsplan för 2011

Den föreningsutveckling vi påbörjade 2009 och fortsatte med under 2010 kommer att under 
det här verksamhetsåret börja ge vissa konkreta resultat.

Inledningsvis har klubben inriktat sig på Hundägarutbildningssektorn, den sektor i klubben 
som i första hand får kontakt med nya medlemmar och som försöker ge ”gamla” medlemmar 
stimulans till fortsatt utveckling och medlemskap i klubben.

Utbildning av ytterligare instruktörer, träningsträffar på Häggeberg med eller utan 
övernattning, gemensam avslutning för alla vårens kurser är ett par exempel på nya tag för att 
få fram en fin vi-anda i klubben.

Klubbens olika sektorer fungerar i viss mån som enskilda öar. I år ska vi börja bygga breda 
broar mellan dessa öar, finna gemensamma intressen, dra lärdomar av varandras kunskaper, 
hjälpa varandra vid olika arrangemang. På sikt kanske vi kan få öarna att flyta ihop till en 
sammanhållen landmassa där vi har varandra sida vid sida.

De planerade och delvis påbörjade renoveringsarbetena på klubbhuset kommer att slutföras 
vilket bland annat innebär fräscha toalettrum, ett mer energisnålt klubbhus och en 
ansiktslyftning rent allmänt. Under året kommer också en mer långsiktig underhållsplan att 
upprättas.

Jakten på intresserade kandidater för uppgifter som tävlingsledare och –sekreterare fortsätter 
liksom jakten på intresserade kandidater för utbildning till instruktörer. Vill vi ha en topp,  
vilket vi vill, så måste vi ha en bred bas att utgå från.

Vi i styrelsen vill att Jönköpings Brukshundklubb ska bli den där klubben som det är roligt att 
vara med i. Men nio styrelseledamöter kan tillnärmelsevis inte ha lika många förslag på hur 
man skapar en trivselklubb som över 600 medlemmar kan. Med andra ord: Kom med initiativ 
och förslag och medverka till att även det målet kan nås i år! Du behövs!
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